商学院关于做好2010年度人才研究招标课题申报工作的通知
各位老师及有关单位：
根据甬政发研字〔2010〕10号通知精神，2010年度全市人才研究招标课题开始申报。现将申报工作相关事项通知如下：

一、根据《国家中长期人才发展规划纲要（2010—2020）》的主要精神，今年全市人才调研工作以“人才发展改革试验”和“企业人才优先开发”为重点，围绕“人才发展与改革”这一主题，着重研究人才工作领导水平、人才发展与改革、企业人才优先开发等专题，为市委、市政府决策提供咨询参考。

二、课题申报人在申请前务必认真阅读《课题管理办法》（附件1），根据《2010年度人才研究招标课题目录》（附件2），认真做好审题工作，准确理解题意，严格按制式《课题申请书》和《课题评审活页》上的内容仔细填写，保证课题申请重点突出、简明扼要、观点鲜明、层次清晰、负责人信息准确全面。课题研究成果提交截止日期为2011年3月15日，逾期不予受理。
三、招标课题每项资助资助1万元，其中基本研究经费占80%，成果转化经费占20%。成果转化主要是指研究成果被市级以上党政信息和本中心《决策参考》录用。未达到成果转化要求的，不得提取成果转化经费。鼓励和支持开展合作研究，促进成果转化工作。

四、课题组负责人一般应具有高级职称或博士学位，不具备此条件的，须有两名同领域具有高级职称人员的书面推荐；必须是该项目实施全过程的真正组织者和指导者，担负实质性研究工作。课题组一般由3人以上组成。承担市人才研究课题未完成者，不得申报本年度课题。

　　五、申报材料及时间

1．《课题申请书》（附件3）一式2份，《课题设计论证活页》（附件4）一式11份，活页内不得出现申报者姓名、单位等有关信息，一律使用A4纸正反双面打印，附以上电子文档；

2．《课题申报汇总表》1份(附件5)，并附电子文档；

3．《浙江万里学院科技项目申报审批表》1份；

4．我校申报时间从通知下发之日起至5月10日止，由学院统一报送校科技部，逾期不予受理。
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